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CONTRATO POR LA MODALIDAD DE SERVICIOS PERSONALES A PLAZO FIJO DE JEFE DE ABASTECIMIENTO
Conste por el presente documento, el Contrato por Modalidad de Servicios Personales, que celebran de una parte la Municipalidad Distrital de Paras – Cangallo - Ayacucho, con RUC Nº 20193164677, con domicilio Institucional en la plaza principal S/N, debidamente representado por su Gerente Municipal, Lic. RAÚL MARTÍNEZ CALLAÑAUPA, identificado con DNI. Nº28288894, delegado para la suscripción de contratos de esta naturaleza mediante RESOLUCIÓN DE ALCALDÍA Nº 003-2018-MDP/A de fecha 02 de Enero del 2018, a quien en adelante se le denominará “LA MUNICIPALIDAD”, y de la otra parte el Sr. CISNEROS TINCO, TEDDY YUMER, identificado con DNI Nº 43073192, con RUC Nº 10430731926, y con domicilio en:  PJ. VALIOSO NRO. 141 (2 LOTES ARRIBA DE GRASS LA PICHANGUITA) AYACUCHO - HUAMANGA - AYACUCHO, a quien en adelante se denominará “EL CONTRATADO” bajo los términos y condiciones siguientes:
CLÁUSULA PRIMERO: ANTECEDENTES
La Municipalidad Distrital de Paras, es un Órgano de Gobierno Local que emana de la voluntad popular. Es una persona jurídica de derecho público con autonomía económica y administrativa en los asuntos de su competencia, representa al vecindario, promueve la adecuada prestación de los servicios públicos locales, fomenta el bienestar de los vecinos y el desarrollo integral y armónico de la circunscripción territorial de su respectiva jurisdicción; asimismo le es aplicable, en lo pertinente, la Constitución Política del Estado, Leyes y disposiciones que regulan las actividades administrativas, financieras y presupuestales, estando facultados para efectuar contratos de bienes y servicios para su adecuado funcionamiento.
CLÁUSULA SEGUNDO: BASE LEGAL
· Ley Nª 27972 Ley Orgánica de Municipalidades.

· Constitución Política del Perú.

· Ley N° 30693 - Ley de Presupuesto del Sector Público para el Año Fiscal 2018
· Ley Nª 27444: Ley de Procedimiento Administrativo General.

· Resolución de la Contraloría Nº 072-98-CG. Norma Técnica de Control Interno para el Sector Público.

· Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto Ley No 28411
· Decreto Legislativo Nº 276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa y su reglamento aprobado por Decreto Supremo Nº 005-90-PCM.
· Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil.

· Código Civil y otros Normas Administrativos del Régimen Laboral.
· Decreto legislativo que modifica la ley de contrataciones N° 1341
CLAUSULA TERCERO. DE LA NATURALEZA Y OBJETIVOS DE LA CONTRATA:
LA MUNICIPALIDAD a fin de cumplir con los fines, objetivos y metas institucionales dentro del marco de las normas administrativas y de gestión correspondientes al ejercicio presupuestal 2018, y a efectos de mejorar la atención del servicio se requiere celebrar el presente acto para la JEFATURA DE LA UNIDAD DE ABASTECIMIENTO DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PARAS, de acuerdo al MEMORANDO N° 001-2018-300458-MDP-GM/RMC-G. De fecha 02 de Enero del año 2018, Remitido por el gerente Municipal.
LA MUNICIPALIAD por los motivos expuestos toma los servicios de EL CONTRATADO, bajo LOS SERVICIOS PERSONALES y enmarcando en el régimen laboral del Decreto Legislativo N° 276 de Bases de la carrera Administrativa, en virtud del cual asume las obligaciones y derechos contemplados en dicha norma. 

EL CONTRATADO, es una persona profesional con experiencia y su prestación es en forma directa y personal, a base de la ética, eficiencia y eficacia en las funciones inherentes, guardando confidencia, fidelidad, responsabilidad y transparencia en sus actos, conforme estipula el artículo 2 ° de la Ley N° 28175 Marco del Empleo Público. La contravención a estos principios dará lugar a la recisión automática del presente contrato, no dando lugar o derecho a reclamo de ninguna naturaleza sea administrativa y/o Judicial.

CLAUSULA CUARTO. OBLIGACIONES Y FUNCIONES DE “EL CONTRATADO”
EL CONTRATADO cumplirá las obligaciones establecidas en el Art. 21° de la Ley de bases de la carrera administrativa, además cumplirá las demás funciones específicas:
· Programar, dirigir, ejecutar y controlar el sistema de abastecimiento, conforme a los lineamientos y políticas de la municipalidad, normas presupuestales, técnicas de control sobre adquisiciones y contrataciones y otras normas pertinentes.

· Formular, ejecutar y controlar el Plan Anual de Adquisiciones y Contrataciones, así como organizar, asesorar y controlar los procesos de licitación y selección de todos los órganos de la Municipalidad, conforme a la programación establecida en el indicado Plan Anual de adquisiciones.

· Elaborar el cuadro de necesidades de bienes y servicios para el Presupuesto Anual.

· Realizar los compromisos de gasto en materia de adquisiciones y contrataciones de bienes, servicios y obras, que tienen como fuente generadora: el contrato la orden de compra u orden de servicios

· Programar el almacenamiento y garantizar el abastecimiento racional y oportuno de los bienes, materiales e insumos que requieran los órganos de la municipalidad

· Administrar y supervisar la actualización permanente del registro de proveedores, del catálogo de bienes y servicios, así como revisar, controlar y custodiar los expedientes de los procesos de selección, elaborar los contratos

· Coordinar oportunamente con las diferentes unidades orgánicas sus necesidades y especificaciones técnicas para la adquisición y contratación de bienes, servicios y obras, según el plan vigente, así como despachar los bienes, de acuerdo a los pedidos de las unidades orgánicas y en función al stock de almacén plena coordinación con el responsable de área

· Administrar la información que se procesa en el sistema de información mecanizado con que cuente la unidad orgánica, para el mejor cumplimiento de sus funciones

· Efectuar semestralmente la toma de inventarios de los bienes en custodia en el almacén y de los inmuebles, maquinarias, vehículos, equipos y todo aquello que forma parte del patrimonio municipal.

· Administrar toda la documentación institucional que se encuentre en el ámbito de su competencia, conforme a la normatividad vigente

· Programar, organizar, dirigir, y controlar las actividades de almacén y de distribución de los bienes y servicios para la ejecución de las actividades y proyectos de la gestión municipal

· Otras funciones que el Titular de la Entidad lo Encomiende conforme a sus atribuciones.
CLAUSULA QUINTO: VIGENCIA DEL CONTRATO
La vigencia del presente contrato se extenderá a partir del día Dos (02) de Enero del 2018 hasta el treinta y Uno (31) de Marzo del 2018. Renovables por acuerdo de las partes.
El presente contrato se resolverá de pleno derecho, si EL CONTRATADO incumple los términos o cláusulas del mismo, sin perjuicio de que LA MUNICIPALIDAD inicie las acciones legales según sea.el caso.

Las partes, por mutuo acuerdo podrán aplicar el plazo de vigencia del presente contrato, el mismo que será ratificado por LA MUNICIPALIDAD al término del mismo, EL CONTRATADO podrá aceptar o denegar dicho acto.

CLAUSULA SEXTO: FORMA Y OPORTUNIDAD DE PAGO
EL CONTRATADO Como contraprestación por el contrato percibirá un ingreso mensual bruto promedio de UN MIL SETECIENTOS CON 00/100 SOLES (S/. 1,700.00), afecto más los descuentos de ley, cuyo pago se efectuará el último día hábil de cada mes, con gastos corrientes.
CLAUSULA SEPTIMO. SUSPENSION DEL CONTRATO:
El contrato Administrativo de servicio se suspende en los siguientes supuestos:

1. Suspensión con contraprestación:
· Los supuestos regulados en el régimen contributivo de Es Salud y conforme a las disposiciones legales y reglamentarias vigentes.

· Por ejercicio del derecho al descanso pre y post natal de noventa días, Estos casos se regulan de acuerdo a las disposiciones legales y reglamentarias de Es Salud.

· Por caso Fortuito o de fuerza mayor, debidamente comprobada.

2. Suspensión sin contraprestación:

Por hacer uso de permisos personales en forma excepcional, por causas debidamente justificadas.
CLAUSULA OCTAVO EXTINCION DEL CONTRATO:

El contrato Administrativo de servicio se extingue en los siguientes supuestos:

· El fallecimiento del Contratado.

· La extinción de la entidad.

· Por voluntad unilateral del contratado. En estos casos, deberá comunicar a la entidad con una anticipación de treinta días naturales anteriores al cese, salvo que la entidad le autorice un plazo menor.

·  Conclusión de la causa u objeto del contrato.

· Por mutuo acuerdo entre el contratado y la entidad.

· Si el contratado padece la incapacidad absoluta permanente sobreviviente declara por Es Salud, que impida la prestación del servicio.

· Por decisión unilateral de la entidad de haber producido un incumplimiento injustificado de las obligaciones esenciales derivadas del contrato y señaladas en el requerimiento de servicios y los términos de referencia que formen parte del presente contrato o por acreditada deficiencia en el cumplimiento de las tareas encomendadas.

· El vencimiento del contrato.

CLAUSULA NOVENO. - RESOLUCION DEL CONTRATO
· Son causales de resolución del contrato:

· El incumplimiento de los deberes y obligaciones establecidas en el Decreto Legislativo N° 276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa y su reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 005-90-PCM.
· El abandono de cargo

· La ineficiencia o ineptitud comprobada para el desempeño del cargo.

· Disminución de las metas de atención

· La inobservancia de lo establecido en Código de Ética de la Función Pública, y en la Ley de Prevención y Sanción del Hostigamiento Sexual.
· Por haber cometido doloso  contra el Estado.
CLAUSULA DECIMO. DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS
· La vigencia del presente contrato surtirá afecto a partir del día siguiente de su suscripción, o en su defecto al plazo establecido en la cláusula quinto. Por lo mismo el contrato se formalizará mediante la resolución correspondiente, a partir de la cual surtirá efecto entre las partes.

· Para efectos de cualquier controversia que se genere con motivo a la celebración y ejecución del presente contrato, las partes se someten a la jurisdicción y competencia de los jueces y tribunales del domicilio de LA MUNICPALIDAD.
Encontrándose conforme el presente Contrato, las partes se ratifican en su contenido y lo suscriben en señal de conformidad en tres (02) ejemplares del mismo tenor y valor, en la Localidad de Paras, a los Dos (02) días del mes de Enero del dos Mil Dieciocho.
________________________



_____________________

“LA MUNICPALIDAD”
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CONTRATO Nº 018 -2018-MDP/GM.
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